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Aika 14.01.2022, klo 07:31 - 07:41

Paikka Sähköinen kokous

Käsitellyt asiat

§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä pöytäkirjan tarkastaminen

§ 2 Ilmoitusasiat

§ 3 Talousarvion 2022 virkojen perustaminen
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Saapuvilla olleet jäsenet
Tuija Kuusisto, puheenjohtaja
Pepe Makkonen, 1. varapuheenjohtaja
Katri Kuusikallio
Pekka Luuk
Tom Boman

Muut saapuvilla olleet
Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, sihteeri
Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja
Eemeli Peltonen, hallituksen puheenjohtaja
Mika Lindgren, vt. henkilöstöjohtaja

Allekirjoitukset

Tuija Kuusisto
Puheenjohtaja

Riitta Murtokare
Sihteeri
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§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä pöytäkirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen. Pöytäkirjan tarkastamisesta 
päättäminen.

Pöytäkirja pidetään nähtävänä Järvenpään kaupungin tietoverkossa 17.1.2022 alkaen.

Ehdotus

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 2
Ilmoitusasiat

Ehdotus
Esittelijä: Olli Naukkarinen,​ kaupunginjohtaja

Merkitään ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös
Ei ilmoitusasioita.
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§ 3
Talousarvion 2022 virkojen perustaminen

JARDno-2021-2523

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Lindgren
mika.lindgren@jarvenpaa.fi
vt. henkilöstöjohtaja

Liitteet
1 Virkojen perustaminen/Henkja 14.1.2022

Valmistelijat: Merja Soosalu,​ Mika Lindgren ja Laura Damski

Kaupunginvaltuusto päätti 15.11.2021 § 113 talousarvion yhteydessä vuoden 2022 
henkilöstölisäykset. Henkilöstölisäykset edellyttävät virkojen sekä toimien 
perustamista. Hallintosäännön § 48 mukaan kaupunginhallitus perustaa virat ja 
kaupunginhallituksen toimintasäännön liitteen 1 mukaan toimet perustaa 
henkilöstöjohtaja.

Nyt päätöksentekoon tulevat virat ja niiden perusteet on kuvattu tarkemmin liitteessä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Olli Naukkarinen,​ kaupunginjohtaja

Henkilöstöasiainjaosto esittää kaupunginhallitukselle,​ että kaupunginhallitus 
päättää hyväksyä uusien virkojen perustamisen liitteen mukaisesti. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
KH
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Muutoksenhakukielto
§1, §2, §3

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​ vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL136 §)

-​ virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.)

-​ etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §).
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